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SINDIKAT NACIONALNIH PARKOVA CRNE @BRE™, 99.09, 2021 .god.

Povodom najnovijih desavanja u Javnom preduzecu za nacionalne parkove Crne Gore
Sindikat nacionalnih parkova Crne Gore daje sledece saopstenje.

Kao zaposleni u Javnom preduzecu koje upravlja najvrednijom teritorijom Crne Gore,
ukazujemo da odnos organa upravljanja i rukovodenja ovog preduzeca iskazan u
skorasnjim deSavanjima, ne doprinosi sprovodenju zakonskih obavezz preduzeca, a to
su zastita, unapredenja i razvoja nacionalnih parkova, kao djelatnost od javnog interesa.

Kako bi ovo preduzece nastavilo kontinuitet razvoja i zaposleni realizovali aktivnosti
predvidene programima upravljanja zahtijevamo od ¢elnih ljudi u ovoj firmi, prije svih
direktorice Javnog preduzeca i predsjednika Upravnog odbora sledece:

- Da postoje¢i menadzment na ¢elu sa direktoricom Jelenom Kljajevi¢ nastavi kao i
do sada sa upravljanjem preduzecem, obzirom da je i pored velikih poteskoca
izazavanih kovid pandemijom uspjelo da stabilizuje finansije, isplacuje redovno
zarade, kao i da ¢e preduzeée poslovnu 2021. godinu zavrditi sa pozitivnim
poslovanjem.

- Da se za dva ¢lana Upravnog odbora koja su imenovana suprotno osnivackim
aktima preduzeca, Odluci o osnivanju i Statutu preduzec¢a, imenuju zaposleni koje je
u skladu sa ovim aktima predloZio Struéni kolegijum Javnog preduzeca.

- Da se u vasim daljim aktivnostima ne dovodi u pitanje radni angazman bilo kojeg
zaposlenog u preduzecu, obzirom na najave izrade nove sistematizacije, imajuci u
vidu da su postoje¢om sistematizacijom propisana radna mjesta koja odgovaraju
realnim potrebama Javnog preduzeca, kao i da zaposleni Zale da daju svoj pun
doprinos daljem razvoju preduzeca.

- Da se u $to hitnijem roku usvoji novi Kolektivni ugovor, kako bi se ispunile zakonske
obaveze usaglasavanja sa Zakonom o zaradama zaposlenih u javhom sektoru, sto
nije realizovano od 2016. godine i time pobolj$aju socijalne prilike u preduzecu koje
ima ubjedljivo najnize zarade u javhom sektoru, gdje prosjecna zarada iznosi oko
350,00 eura.

- Da politicke nesuglasice maknete iz preduzeca i posvetite se zakonskim
obavezama realizacije definisanih programskih aktivnosti, poboljanju standarda
radnika, rjeSavanju svakodnevnih problema u preduzecu i unapredenju rada, na
dobrobit svih gradana Crne Gore.

Ova reprezentativna sindikalna organizacija, kao i u prethodnom periodu, ostaje
otvorena za svaki dijalog koji ¢e doprinijeti unapredenju, razvoju preduzeca, kao i
pobolj§anju socijalnog statusa radnika, a takode smo spremni i odlu¢ni svoja prava stititi
na svaki zakonom dozvoljen nacin sindikalnog djelovanja.

PREDSJEDNIK SINDIKATA:
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