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Na osnovu &lana 19 Statuta Javnog preduze¢a za nacionalne parkove Crne Gore, Upravni
odbor ovog preduzeca, na sjednici odrzanoj dana 22. 2. 2024. godine, donio je

ODLUKU
0 izmjenama i dopunama Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih
mjesta u Javnom preduzecu za nacionalne parkove Crne Gore,
broj 01-4259 od 14.12.2023. godine

Clan 1

U Pravilniku o unutrénjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta u Javnom preduzecu za
nacionalne parkove Crne Gore, broj 01-4259 od 14.12.2023. godine, sa Izmjenama i dopunama
Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta u Javnom preduzeéu za
nacionalne parkove Crne Gore br. 01-149 od 23.01.2024. godine, u dijelu VII ,,Sistematizacija
radnih mjesta” mjenjaju se sledeée pozicije:

Uprava Javnog preduzeca za nacionalne parkove Crne Gore

U Sluzbi za finansije :

* Dodaje se novo radno mjesto:
Struéni saradnik za ekonomske poslove

Uslovi:
- VI nivo kvalifikacija visokog obrazovanja (najmanje 180 CSPK) ili VII1 nivo
kvalifikacija visokog obrazovanja (najmanje 240 CSPK)
- Ekonomski fakultet, Fakultet za poslovne studije ili Fakultet za poslovni
menadzment
- 1 godina radnog iskustva

Broj izvrsilaca: 1

Opis posla:

- Obavlja ra¢unovodstveno-knjigovodstvene poslove;
- UCestvuje u izradi godisnjih i periodiénih finansijskih planova i obracuna:
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- Po potrebi izraduje statisticke, finansijske, poreske i druge izvjestaje po kategorijama prihoda i
rashodz;

- Vrsi usagladavanje stanja sa kupcima i dobavljagima;

- Vréi obradu putnih naloga i priprema ih za realizaciju;

- Priprema zahtjeve za obezbjedivanje budzetskih subvencija;

- Prati zakonsku regulativu iz oblasti penzionog osiguranja i finansijskog poslovanja;

- Stara se o blagovremenoj naplati potrazivanja;

- Daje predlog o pokretanju postupka izvréenja prema duZnicima i odgovoran je za rokove
zastarijevanja potrazivanja; '

- Obavlja i sve druge poslove iz djelokruga rada sluzbe po nalogu Sefa sluzbe finansija kome
odgovara za svoj rad.

* Radno mjesto Referent u raéunovodstvu brise se u cjelosti.

U Sluzbi za kadrovske, pravne i opste poslove:

* Radno mjesto pod rednim brojem 22, Struéni saradnik za pravne poslove mijenja se u
dijelu koji se odnosi na broj izvrilaca pa se broj izvrsilaca povecava sa 5 na 6.

U Sluzbi za javne nabavke :

* Radno mjesto pod rednim brojem 41, Sluzbenik za kontrolu realizacijé ugovora o
javnim nabavkama mijenja se u dijelu koji se odnosi na &kolski spremu pa se brise VI
nivo kvalifikacija visckog obrazovanja (najmanje 180 CSPK)

U Sluzbi za zastitu prirodne i kulturne bastine i odrzivi razvoj, Odjeljenje za zaStitu prirodne
bastine:

* Radno mjesto pod rednim brojem 50, Struéni saradnik za floru i vegetaciju mijenja se
u dijelu koji se odnosi na broj izvr$ilaca pa se broj izvr$ilaca povecava sa 2 na 3.

U Sluzbi za promociju, marketing i turizam:

* Radno mjesto pod rednim brojem 61, Struéni saradnik za promociju i edukaciju
mijenja se u dijelu koji se odnosi na broj izvrsilaca pa se broj izvrsilaca povecava sa 2 na
3.
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NP Biogradska gora

U Sluzbi za odrzavanje ambijentalne higijene i infrastrukture u Odjeljenju za naplatu:
* Radno mjesto pod rednim brojem 123, Sluzbenik za prodaju suvenira mijenja se u dijelu
koji se odnosi na broj izvrsilaca pa se broj izvrilaca smanjuje sa 2 na 1.
Clan 2

Ova odluka stupa na snagu narednog dana od dana njenog objavljivanja na oglasnoj tabli Javnog
preduzeca za nacionalne parkove Crne Gore.

Obrazlozenje

U cilju efikasnijeg rada preduzeca i adekvatnijeg iskori§éavanja struénih i radnih sposobnosti
zaposlenih, predlozene su izmjene i dopune postoje¢eg Pravilnika o organizaciji i sistematizaciji
radnih mjesta.

Saglasno navedenom odlu¢eno je kao u dispozitivu ove odluke.
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