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- ZAPISNIK SA 22. SIEDNICE UPRAVNOG ODBORA
JAVNOG PREDUZECA ZA NACIONALNE PARKOVE

22. sjednica Upravnog odbora Javnog preduzeéa za nacionalne parkove Crne Gore odrZana je dana
18. oktobra 2022. godine sa pocetkom u 12.00 ¢asova.

Sjednici su prisustvovali ¢lanovi:

1, Milica Sljivanéanin, potpredsjednica UO;
2. Miloje Sundig, ¢lan UO;
3. Mojas Burovic, ¢lan UO;

ok ok 3k ok ok o oK KK

Osim ¢lanova Upravnog odbora, sjednici su prisustvovali Stevan Raicevi¢, pomocnik direktora za
finansijske i opste poslove, i Radmila Vujoti¢, sekretar UO. U dijelu tacke 5. Razno sjednici su prisustvovale
Irena Sekuli¢ Buki¢ i Jelena Dragovic¢ kao predstavnice sindikalne organizacije.

Potpredsjednica je otvorila 22. sjednicu UO i pozdravila prisutne. Kazala je da UO i dalje funkcionise sa
getiri €lana do imenovanja predsjednika UO. Konstatovala je da je shodno Poslovniku o radu ostvaren
kvorum za rad i odlucivanje.

Potpredsjednica Sljivanéanin je procitala predloZeni dnevni red sjednice koji su ucesnici usvojili.

DNEVNI RED
1. Usvajanje zapisnika sa 21. elektronske sjednice UO JPNPCG

Usvajanje Odluke o davanju saglasnosti za sprovodenje postupka prodaje drvne mase u
dubecem stanju stanovnicima u ruralnim podrucjima NP Biogradska gora

3. Usvajanje Odluke o davanju saglasnosti za sprovodenje postupka prodaje drvne mase u
dubecéem stanju stanovnicima u ruralnim podrucjima NP Durmitor

4. Zahtjev za pomoc

5. Razno
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Tacka 1
Usvajanje zapisnika sa 21, elektronske sjednice UO JPNPCG

Na zapisnik sa 21. elektronske sjednice UO nije bilo primjedbi te je isti jednoglasno usvojen.
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Zakljucak 1.1.
VO je usvojio zapisnik sa 21. elektronske sjednice UO.
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Tacka 2 .
Usvajanje Odluke o davanju saglasnosti za sprovodenje postupka prodaje drvne mase u dubeéem
stanju stanovnicima u rurainim podrucfima NP Biogradska gora

Predsjednica je kazala da je prakasa da se stanovnicima u ruralnom podru¢ju prodaje drvna masa po
internoj proceduri. Dodala je da je dostavijena kompletna dokumentacija, osim izvjedtaja inspektora koji ¢e
biti naknadno dostavljen.

Clanovi UO su jednoglasno usvojili Odluku, koja e se realizovati nakon kompletiranja dokumentacije.

Zakljucak 2.1.

.UO je usvojio Odluku o davanju saglasnosti za sprovodenje postupka prodaje drvne mase u dubecem

stanju stanovnicima u ruralnim podrucjima NP Biogradska gora.
Odluka je zavedena pod brojem 01-2447 od 27.10.2022. godine.
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Na osnovu &lana 19 Statuta Javnog preduzeca za nacionaline parkove Crne Gore i Interne procedure za sprovodenje
doznake stabala, prijema i prodaje drvnih sortimenata iz 3uma u drzavnoj svojini u nacionalnim parkovima — za potrebe
stanovnitva u ruralnim podrudjima broj 01-2738 od 03.10.2018. godine, Upravni odbor Javnog preduzeda za
nacionalne parkove Crne Gore, na sjednici odrZanoj dana 17.10..2022. godine, usvojio je

ODLUKU :
o davanju saglasnosti za sprovodenje postupka prodaje drvne mase u dubeéem stanju
stanovnicima u ruralnim podrucjima NP Biogradska gora

Daje se saglasnost za sprovodenje postupka prodaje prodaje drvne mase U NP Biograd__s'kéngora,fb ) iahtj_‘é"\'fi,rpa
stanovnika u ruralnim podru&jima NP Biogradska gora, u dubec¢em stanju-od ukupno 60,00 m=;brﬂto drvne mase.
Sastavni dio ove odluke &ni zahtjev direkotrice' NP Biogradska gora, broj, 325 od 12.10.2022, gOdine._-bojedihaéni
zahtjevi stanovnika u ruralnim podrugjima NP Biogradska gora, kao i lzvjestaj strudnbg saradnika za oblast umarstva
o dozna&enoj koligini sanitarnog drveta u P.J, ,,SUVODO/ ISKA". S
HVE

Zaduzuje se Direktor Javnog preduzeca za nacionalne parkove Crne Gore-da u skladu sa lnternorr;?.*jp_r,é'dé'c:i.ljr'om';‘_'za

sprovodenje doznake stabala, prijema:i prodaje drvnih sortimenata iz suma.u-drfavnoj svojini u-n'aciopalh__li[napa'r‘_,ki;\iirrpa

—za potrebe stanovnidtva u ruralnim podrudjima, broj 01-2738 0d.03.10.2018::godine, sprovede dalji; postupakiprodaje
e TR e 3 = —; H
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Ova odluka stupa na shagu danom usvajanja. Bty o
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Tacka.3
Usvajanje Odiuke o davanju saglasnosti za sprovodenje postupka prodaje drvne mase u dubeéem

stanju stanovnicima u ruralnim podrucjima NP Durmitor

Predsjednica je kazala da je dostavljena potrebna dokumentacija za usvajanje ove Odluke, te su je danovi
U0 jednoglasno usvojili.

Zakljuéak 3.1. _ .

UO je usiovno usvojio Odluku o davanju saglasnosti za sprovodenje postupka prodaje drvne mase u
dubecem stanju stanovnicima u ruralnim podruéjima NP Durmitor.

Odluka je zavedena pod brojem 01-2361 od 18.10.2022. godine.
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Na osnovu &lana 19 Statuta Javnog preduzeéa za nacionalne parkove Crne Gore i Interne procedure za sprovodenje
doznake stabala, prijema i prodaje drvnih sortimenata iz $uma u drzavnoj svojini u nacionalnim parkovima — za potrebe
stanovnistva u ruralnim podrudjima broj 01-2738 od 03.10.2018. godine, Upravni odbor Javnog preduzeta za
nacionalne parkove Crne Gore, na sjednici odrzanoj dana 17.10.2022, godine, usvojio je

ODLUKU
o davanju saglasnosti za sprovodenje postupka prodaje drvne mase u dubeéem stanju
stanovnicima u ruralnim podru&jima NP Durmitor

Daje se saglasnost za sprovodenje postupka prodaje prodaje divne mase u NP Durmitor, po zahtjevima stanovnika
u ruralnim podrugjima Male Crne Gore, Opétina Zabljak i Nedajno Opétina PluZine, ukupne bruto drvne mase u
dubetem stanju od 108,50 ma. :

Sastavni dio ove odluke Gini Zahtjev za prodaju dvrnih soirimenata u dube¢em stanju stanovnidtvu.-u ruralnim
podrucjima NP Durmitor, broj 08-397 od 14.10.2022. godine, pojedinacni zahtjevi stanovnika u rurainim podrugjima NP
Durmitor, lzvjestaj struénog saradnika za oblast Sumarstva o doznagenoj koliCini sanitarnog drveta u P.J. ,,Durmitor-
Sugica" | Zapisnik o izvréenom inspekcijskom pregledu inspektora Sumarstva broj-0302/10-731/24-170:0d 07.10.2022.
godine. Lo

Zaduzuje se Direktor Javnog preduzeca za nacionalne parkove Crne Gore da u skiadu sa:Internom procedurom za
sprovodenje doznake stabala, prijema i prodaje drvnih sortimenata iz Suma u drzavnoj svojini u-nacionalnim, parkovima

. —za potrebe stanovnistva u ruralnim podrugjima, broj 01-2738 od 03.10.2018. godine, sprovede dalji;postupak.prodaje

drveta.

Ova odluka stupa na snagu danom usvajanja.
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Tackad . ’ . ‘
Zahtjev za pomoé s e

» Usvajanje Odluke o finansijskoj pomodi Marini Kojovi¢
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UO je jednoglasno usvojio Odluku o finansijskoj pomoci Marini Kojovi¢ u iznosu od 1000€.

Zakljutak 4.1.
U0 je usvojio Odluku o finansijskoj pomodi Marini Kojovié.
Odluka je zavedena pod brojem 01-2300/1 od 27.10.2022. godine.
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Na osnovu &lana 19 Statuta Javnog preduzeda za nacionalne parkove Crne Gore, Upravni odbor ovog preduzeca, na
sjednici odrZanoj dana 17.10.2022. godine, donio je,

ODLUKU
_ o finansijsko] pomoéi Marini Kojovié

Marini Kojovi¢ zaposlenoj u Javnom preduzecu za nacionalne parkove Crne Gore, po osnovu finansijske pomodi za
potrebe lijedenja, uplatiti iznos od 1000,00 eura.

Sredstva uplatiti na Ziro radun imenovane.
Zaduzuje se Sluzba za finansijske poslove za realizaciju ove odiuke.

Ova odluka stupa na snagu danom usvajanja.
9 o o ok ok koK ek

Tatka 5

Razno

Predsjednica je kazala da u vezi sa ovom tatkom dnevnog reda prisutni lanovi UO mogu iznijeti svoja
misljenja i komentare.

» Planovi upravijanja

Moja$ Purovié je postavio pitanje menadimentu u vezi sa realizacijom planova upravljanja posto strucna
sluzba nije imala uvid u dopis koji je postat Ministarstvu. TraZio je obrazloZenje $to konkretno nije, dobro u
njima. Dodao je da je Javno preduzede nakon odrZanih javnih rasprava dobilo komentare; (pltanja) od dvue
nevladine organizacije na koje je Struéna sluzba odmah odgovorila (1.-avgusta), ali da isti nlSU:pOS|atI ni
nevladinom sektoru, a ni resornom Ministarstvu. Kazao je da je bilo komentara koji hisu'bilina: mjestu kop
nisu ta¢ni, tako da vecina komentara nije prihvaé¢ena. Dodao je da su-zaposleni.utrosili vrljeme i trud za
pisanje ovih dokumenata uz pozivanje na referentnu literaturu. Ukazao je na.vaZnost, planova kop su
strateski dokumenti Javnog preduzeéa i dodao da planovi:imaju. dlnamlku ciljeve itd.- Kazad je. da zbog
realizacije aktivnosti iz planova i programa Javno preduzece, izmedu ostalog; dobua subvencue ‘ad
Ministarstva. Smatra da su se sve nejasnoce trebale rijesit, na sastanku sa Stru¢nom: sluzbom,'prue slanja
bilo kakve inici _‘ Ainistarstvu i orazgovaratl okodmamlke i reallzacue aktlvnost| Strucnlsaradnlm koji

=TT [T3E0 e
B b 1

Tpr Behup Bera OcmaHaruha 16 81000 no,qropnua Ten. +38?_ 20 601 01 5 dake: +382 20 601 01 6
E-mann: npcg@nparkovi.me; [IWBG: 02039460; NAB:30/31-02-889-1

www.nparkovi.me




HAHMOHRHHE@ HAPKOBW llPHE I'OPE

YNPABHU O/AEOP

idu na teren bi imali priliku da pojasne svoje aktivnosti, te je moguce da bi se nasao "zajednicki jezik" sa
menadimentom oko problematike odlaska na teren. '

Stevan Raitevié je kazao da je kod planova problemati¢na dinamika. Pitao je kako ce se sprovesti neito §to
treba da se radi tri ili pet godina, a tri godine su ve¢ progle. Smatra da je suludo da se planovi upravljanja
usvajaju tri godine unazad. Misljenja Je da 80% aktivnosti iz planova nije odradeno i naglasio da je zbog
zabrane zloupotrebe odlaska na teren Javno preduzece ustedjelo novac. Burovié $e nadovezao i kazao da
su se aktivnosti realizovale u skladu sa usvojenim programima upravljanja.

4

Direktor Bulatovi¢ je pozdravio prisutne ¢lanove UO i kazao da se nada da ¢e UOQ ubrzo funkcionisati u
punom kapacitetu. 5to se ti¢e Planova upravljanja menadZment smatra da se njima treba pristupiti detaljno
i da u njih treba biti upuéena strugna i ostala javnost kako bi se napravio krovni dokument kojim ¢e svi biti
zadovoljni. Kazao je da je prethodni sastav Ministarstva, a i sadadnji stava da planovi nisu metodoloki
uradeni kako treba, da su katdstrofa te ¢e se pokrenuti procedura za izradu novih planova upravljanja.

Purovic je kazao da je resorno Ministarstvo koje je kazalo da planovi nisu dobro metodolo3ki uradeni, a na
osnovu istih planova odobreni su programi upravljanja po kojima mi funkcionifemo, 5to je kontradikterno.
Planovi su uradeni u skladu sa Zakonom o zaétiti prirode u skladu sa €lanovima broj 58.i 59 i Zakonom o
nacionalnim parkovima. Dodao je da je u Zakonu o zaititi prirode jasno definisan sadrzaj koji je ispostovan
pri izradi planova, tako da kritika da su planovi metodolo3ki lo3e uradeni ne stoji. Misljenja je da su planovi
upravljanja dobri. Naglasio je da Javno preduzede vec dvije gedine radi po planovima koje treba ozvaniciti.
Pojasnio je da se sa usvajanjem planova kasnilo, izmedu ostalog, jer u Ministarstvu nije bila formirana sluzba
za zadticena podrudja, a i prioritet im je bio progladenje zasticenih podruc;a Platamuna, Kati¢a i starog grada
Ulcinja. Kazao je da su planovi struéni dokument i da zaposleni koji surradili planove, iza kojih stoje svojim
imenom i prezimenom, Zele da ih.odbrane. Dodao je-da su planovi korigovani po sugestijama Ministarstva
i da je javna rasprava jedino $to nije odradeno. Ukazao je da Javno preduzece ulazi u trecu programsku
godinu i pitao na osnovu Cega ¢e parkovi da funkcionidu sledece godine ako tek treba da se rade novi
planovi. Miloje Sundi¢ je miljenja da je Burovi¢ u pravy, da to ba3 nije tako, jer se upoznag-sa Planovima
i da se navedena konstatacija temelji na osnovu necijeg licnog pausalnog misljenja. Dodao Je daje najlakse
kritikovati. Cesto se misljenja prepisuju i $teta je da se zbog necue nemarnostl i pausalnog mlsljenja»tapka
umjestu. Dodao je da je jedno od redenja da se postojeci planovi dorade i da'se napravi. pI"OJekCIJE za: narednl
period. § S e

' st
Direktor je ponovio da zbog toga Sto vec tri godine nisu usvojeni- Planow aZelise da parkovu :funkuontsu na
novi transparentan nacin sa ukljucivanjem stru¢ne i ostale javnosti, podnueta je. mlcuatlva za |zradu nowh
Planova upravljanja. ' :
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Stevan Raifevi¢ je kazao da poslije trl godine nisu Zeljeli da ponovo mole da se usvajaju planovi, te su
predloili pisanje novih. U pisanju novih planova se planira ukljugiti struéna i ostala javnost, te misle da niko
nece onda imati zamjerki na njih. Smatra da bi se neko iz Ministarstva trebao ukljuciti u pisanje planova.
Purovi¢ i Sundi¢ se ne slaiu sa tim, jer zaposlenim u Ministarstvu to nije u opisu posla. Durovié je ponovo
naglasio da niko van firme ne moZe da zna bolje od zaposlenih to su prioriteti i koje aktivnosti bi trebalo
realizovati u parkovima.

» lzvjestajoradu

Mojas Durovié je predodio problematiku oko korekcija lzvjestaja o radu u kome su samo prikazane aktivnosti
Sluzbe za zagtitu prirodne i kulturne bastine i odrZivi razvoj dok su aktivnosti ostalih sluZbi izostavljeni. Kazao
je da je na 9. sjednici UO ukazao na nedostatke izvjeitaja o radu izmedu ostaloga i na predmetnu tabelu
koja se nalazi na kraju lzvjestaja. Ne zna kako je doslo do ovakvog propusta koji se pod hitno mora ispraviti.
Dogovoreno je da se 5to prije organizuje sastanak sa struénom sluzbom i da se rije3e problemi.

¥» Fiskalni efekat predloga Kolektivnog ugovora
Ovoj tacki dnevnog reda su prisustvovale Irena Sekuli¢ Pukié i Jelena Dragovi¢ kao predstavnice
sindikalne organizacije.
Zamjenica predsjednika UO Sljivananin je upoznala prisutne da je menadiment upoznao UC malo
detaljnije sa fiskalnim efektima, koji su se ranije elektronski dobili na upoznavanje prije neki dan.
Irena Sekuli¢ Bukié i Jelena Dragovi¢ su pozdravili prisutne élanove UO, kao i direktora Bulatovica i
zamjenika direktora Stevana Raicevica.

Irena Sekuli¢ Duki¢ je pojasnila prisutnima da sa pravne strane UO jedino moZe da konstatuje da se
upoznao sa fiskalnim efektom, jer su veé ranije usvojenom Odlukom dali saglasnost na Kolektivni ugovor,
shodno Zakonu o radu, kao jedna o ugovorenih strana. Dodala je da Fiskalni efekat nije sastavni dio
Kolektivnog ugovora i da pokazuje koliko jé novca potrebno za povecdanje plata_na -osnovu, novih
koeficijenata u odnosu na stare koeficijente, te da ne bi bio |zraden daga Ministarstvo flnansua nue traznlo
Po Zakonu o zaradama u javnom sektoru Javno preduyzece ima obavezu da dobue saglasnost.‘ od
Ministarstva finansija na koeficijente. Upoznala je ponovo U0 0. postupuma koji su odradenl od’/kad je
Kolektivni ugovor prvi put poslat Ministarstvy finansija na saglasnost i-dodala’ da je- prw put poslat veél
fiskalni efekat na koji nije dato negativno midljenje. Naglasila je da je usvajanje- Kolekn{vnog ugovora vec
Sest godina, zakonska obaveza i da se sad prvi put vidi volja Ministarstva da. ga Usvoji.: Po njOj Javno
preduzeée pokazuje neozbiljnost, jer ve¢ 15 dana nije u stanju da po3alje fiskalni efekat koji se radiza dva
sata i da obrige jedan €lan. Kazala je da se zhog usvajanja Kolektwnog ugovora veé godinu.ipo. sprecavaju
radnici da tuZe firmu, kako bi se kolektivni spor rijesio kod Agencue zamirno resavanje sporova uz. pomoc
Ministarstva flnansua te se dogovorlo rok isplata iz vide rata i sli¢no. Dodala je da vec lma 15 tuzbl kcue su
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ako radnici poénu sa tuzbama i da je u interesu svih da se Kolektivni ugovor potpiSe, Uslov da bi se spor
nastavio resavati kod Agencije je kolektivni ugovor. Naglasila je da su radnici spremni da protestvuju-ako
se ne potpiie Kolektivni ugovor.

Direktor Bulatovié je kazao da je Kolektivni ugovor potpisan dva puta od svih, ali da je vraéan na ispravku
dva puta, kao i da je dopisom konstatovano da fiskalni efekat nijednom nije odraden kako treba, na éto je
Irena Sekulié¢ Bukié reagovala i proditala prisutnima dopis koji je dobijen od Ministarstva, a koji negira
direktorovu izjavu. Dodala je da Fiskalni efekat nikad nije bio sporan, veé¢ pojedini ¢lanovi Kolektivnog
ugovora. Direktor je nastavioi kazao da je menadiment uzeo u obzir to Sto treba da se dostavi fiskalni
efekat, da je za ovu godinu JP dobilo 750.000€ i situaciju oko kolektivnog ugovora te predlaZe da se sa
Ministarstvom finansija organizuje sastanak zajedno sa predstavnicima UO kako bi se stavila tacka na
kolektivni ugovor.

Irena Sekuli¢ Bukié je kazala da Ministarstvo finansija ne obezbjeduje novac za realizaciju kolektivnog.
ugovora, te ga je besmisleno i traZiti od njih, jer Javno preduzeée ne dobija novac za plate, novac
obezbjedujemo kroz subvencije za obavljanje programskih aktivnosti koje se tiCu zaStite prirode od
Ministarstva ekologije, prostornog planiranja i urbanizma. Kazala je da jedino 5to Javno preduzece moze
da uradi je da se po3alje ili ne po3alje Kolektivni ugovor. Ako menadiment ne Zeli da se usvoji kolektivni
ugovor treba to javno da kaZe. Kazala je da pri¢a da se nema novca za realizaciju kolektivnog ugovora nije
taéna. Od januara dobijamo nova budZetska sredstva, a i prvi put imamo sredstva na racunu. Stevan
Raicevi¢ se ukljugio u diskusiju i kazao da je prvi put u zadnjih 20 godina da u ovom periodu na rafunu
Javnog preduzeca nalazi 1.100.000%, a, sve zahvaljujuci menadZmentu koji je uStedio 400.000€.

Miloje Sundi¢ je kazao da ima nedoumicu, jer im je Raicevié obrazloZio dé u aprilu nece biti novca za plate,
§to je Irena Sekulié¢ Bukié negirala i kazala da je da je to proracun samo sa sepstvenim prihodima, ali joj je
pojasnjeno da je i subvencija uzeta u obzir. Jelena Dragovi¢ je kazala da u prihodima nisu uzeta u obzir
sredstva koja ¢e se dobiti od CEDIS-a 1 CGS-a, kao i prihod za Solanu. Dodala je da svi lmlsle ogsvoum
interesima i da se ne vodi racuna o boljitku radnika, ceat Fa
Irena Sekuli¢ Bukié je predloZila da se odloZi povedanje plata za jedan mjesec i da se i'tako"_p’;emost:
nedostatak novca za april. PR ‘
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Raicevic je kazac da je menadZment za povecanje plata, ali da je. problem jer se dvue godlne unazad
dobijalo po 750.000€ kao subvencija. Kazao je da se dopisom nagoviestavada ée tako biti i sledeée godme,
na 3to su predstavnice sindikata kazale da dopisom to nije reeno vec da su ta sredstva oredue[jena 13
2022. godme Kazao je da su traZili 1.400.000 € kao subvenciju, tako-da ce biti sredstava samo~za Sest
plata. Sto se tice sredstava od CEDIS-a i CGS-a, ne zna kada ¢e biti uplaena, alij je na pltanje Sundlca oko
uplate za ovu godinu odgovorio potvrdno . q i
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Dragovi¢ je kazala da se novac moZe obezbijediti dobrim menadzerisanjem.

Sekuli¢ Buki¢ je kazala da Javno preduzede poéinje da prihoduje u.aprilu. Dodala je da postoji natin da
menadiment utedi i pitala koliko iznose iZdaci za ugovore o privremenim i povremenim poslovima i
ugovori o djelu, sluzbenim automobilima koji se voze poslije radnog vremena. Radnici su oSteceni ne samo
od 2016. godine kad je zakonski trebalo uskladiti plate, veé¢ od 2011. godine kada je Javno preduzece bilo
jedno od tri preduzeéa sa najmanjim platama. Kazala je da ¢e do prvog maja preduzece da naplati naknade
od CEDIS-a i CGS-a i time se obezbijediti novac za platu.

RaiZevié je tra¥io da ude u zapisnik njegovo upozorenje UO da Javno preduzece nee imati novca da isplati
aprilsku platu, ako se usvoji kolektivni ugovor, ¥to je izazvalo revolt kod ¢lanica sindikata i malo su burnije
reagovale. Kazalo je da se razmatra o usvajanju kolektivnog ugovora; jer se-prvi put u preduzecu radi kako
treba i ima na ra¢unu 1.100.000€. :

Direktor Bulatovi¢ je sugerisao da se ne govori u glas, jer se vikom nece nidta postici sa Cime su se svi
sloZili. Naveo je da je udteda preduzeéa 400.000€ po svim osnovima. Kazao je da menadiment Zeli da
upozna Ministarstvo finansija sa paketom informacija (naplata ulaznica, Sistematizacija itd.) i da ne vidi
nidta sporno u tome, jer je Kolektivni veé dva puta vratan. Naglasio je da je preduzece ove godine
najuspjesnije poslovalo do sad.

sekuli¢ Puki¢ se nadovezala na priu o sastanku sa Ministarstvom finansija i kazala da je to pravo
direktora, da nema nista sporno u tome, ali da procedura oko usvajanja Kolektivnog ugovora nema veze
sa naplatom ulaznica, Sistematizacijom i da radnici ne zele da budu taoci bilo kakvog drugog razgovora.
Zele da se procedura oko usvajanje Kolektivnog ugovora drZi odvojena od bilo ¢ega drugog. Ponovila je
jo§ jednom da ake menadZment ne Zeli da se potpiSe Kolektivni ugovor to jasno i kaZe, _Naglasila je da je
Ministarstvo pokazalo spremnost da odobri Kolektivni, jer su se u ranijem periodu, ekspresno vracali
kolektivni ugovori sa negativnim misljenjima iz raznoraznih razloga Naglasila je da.je; apqs!enlma jako
vaZno da se usvop Kolektwm, kako zbog poveéanja plata tako zbog procesa kou 58, vodr erse. zell usve
; o htlzagto se
; vec uracunata
Solana i da je ona razlog koji se koristi da bi se taj novac uopste dObIO, sa C|me se predstavn[ce;51ndlkqlta
nisu saglasile. Kazale su da se uvijek traZio dodatni novac za Solanu kojije preduzece dobuao, ‘kao,i da
plata nije izostajala nikad. Dragovi¢ je kazala da je samo 2021. godine u januaru kasnila plata, té da su; Lz
njenu svakodnevnu urgenciju sredstva upla¢ena oko 20.1.2021. godine, Mlsljenjaje dane pOStOjI nuedan
razlog zbog kojeg direktor ne hi potpisao Kolektivni ugovor. ) 3
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MenadZment je trafio stav UQ u vezi sa usvajanjem Kolektivnog ugovora, na $to su predstavnice Sindikata
kazale da je UO usvojio Odluku o saglasnosti na izmjene istog. Dodale su da menadZment Zeli da UO sada
da negativno miljenje kako bi se sakrili iza njega.

Purovi¢ je na Raiteviéevo pitanje kaZao da je menadZment od UO traZio stav, ali da je on misljenja da UO
ne treba da zauzima nikakav stav, jer je UO usvojio Odluku i za to je da se Kolektivni ugovor posalje
Ministarstvu finansija.

Dragovic je pojasnila direktoru da je UO veé usvojio Odluku o izmjeni Elana 19 Kolektivnog, da se samo
gekao fiskalni efekat i njegov potpis da bi se Kolektivni poslao Ministarstvu na misljenje, 5to je i Sundié¢
potvrdio. UO treba samo da se upozna sa fiskalnim efektom, koji je ona ranije prosledila UO. Dodala je da
se Fiskalni efekat ne usvaja, jer on nije dio Kolektivnog.

Na pitanje Raiceviéa zamjenici predsjednika UO Milici Sljivancanin o fiskalnom efektu ona je kazala da joj
tabela u dostavljenom fiskalnom efektu nije bila jasna i da joj je trebalo dodatno poja3njenje tj. detaljnija
analiza, na $to je Sekuli¢ Bukié reagovala i kazala da se fiskalnim efektom jasno pokazuje da je mjesecno
povecanje za plate 22.000€, a da je tabela koju je Raitevi¢ dostavio UO netacna, jer su zaboravijeni prihodi
od CEDIS-a, CGS-a i, kao i da se u njoj predvida da li ¢e se ne3to desiti. Trebala je da se napravi tabela u
kojoj e biti prikazano kada preduzeée potinje da prihoduje, na primjeru 2019. i 2022. godine.
Raicevié je predocio prosjek rashoda za prethodne tri godine, na to je Sekuli¢ Buki¢ rekla da prosjek nije
u redu, jer je preduzeée ove godine ve¢ ustedjelo 400.000€. Pitala je zadto ova analiza nije i ranije radena,
kad je Kolektivni prvi put potpisivan. Smatra da se mislilo da Kolektivni nece pro€i i da je zato potpisivan.
Sad kada se vidi da nije tako dostavljaju se razni izvjestaji.

Dragovié je kazala da predstavnice Sindikata prisustvuju sjednici kako bi se UO_upoznao sa fi skalnim
efektima kolektivnog ugovora. Dodala je da je Kolektivni ugovor naisao na odobravanje Ministarstva
finansija, na $to je Sundi¢ pitao da li ¢e Ministarstvo.da odobri kolektivni nakon toga.5to: ce Ralcewc reci
da nema para za aprilsku platu, na 5to su ¢lanice sindikata reagovale i kazale da on:nema. prava da saI}e
takav papir, jer to nije dio fiskalnog efekta. Fiskalni efekat pokazu1e kohkOJe povecanje rovca zaxplate na
mjeseénom 1 godi$njem nivou. Dodale su da treba Ministarstvu ostaviti da ‘odluci da I 5e moze USVOthI
Kolektivni ugovor tj. da li poveéanje plata razumno ili né. §und1c je kazao da- pretpostavljafda,ce
Ministarstvo usvojiti Kolektivni kad Javno preduzece kaZe da ima novca za plate, ali jer pltanje sto ako se
desi da nema novca za plate i da ée radnici traZiti odgovornost menadZmenta zbog toga. :

Sekuli¢ Pukié je predioZila da direktor potpiSe Kolektivni ugovor koji e biti poslat sa Fskalnlm efektom
poslat Ministarstvu gdje ¢e poslije toga sva odgovornost oko usvajanja ili neusvajanja bltl na Mmlstarstvu
Direktor Bulatovié¢ je kazao da menadiment kou je odgovoran, a'nije siguran da ¢e modi flnansuskl da
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15 godina predofili. Kazao je da dok je on u firmi nece se raditi kao ranije i da oni moraju da napisu
Ministarstvu da nisu sigurni da ¢e biti novca za plate, na $to su opet reagovala predstavnice sindikata i
ponovile da to nije dio fiskalnog efekta i da to ne treba da se $alje Ministarstvu. Sundié smatra da
Ministarstvo ne moZe pomodi u vezi sa tekucim problemima preduzeca. Njih treba preduzece samo da
rijesi, Sekuli¢ Buki¢ je kazala da je ofito da direktor nece da potpise Kolektivni ugovor, jer ovo o demu
prita nije fiskalni efekat. Direktor je kazao da Sekuli¢ Pukié nema prava da vodi sjednicu i da poku3ava da
nametne menadZmentu i UO da li je nesto i nije. Kazao je da postoji misljenje Ministarstva u vezi sa
fiskalnim efektom i da ce se UO izjasniti u vezi sa tim.

Stevan Raitevié je predodio finansijsku situaciji i kazao da je 3.210.000€ prosjek zarade, te da uz planirane
prihode, ako se ponovi 2021. godina, falice 550.000 €, na 5to je Sekuli¢ Buki¢ reagovala i kazala da su
uzete najgare godine kako bi se zastradio UO. Jelena Dragovi¢ se ukljucila i kazala da od sve price radnike
jedino interesuje samo povecanje plata. Raievi¢ je nastavio | kazao da su planirani prthodi ako se ima 10%
vise prihoda u odnosu 2021. godinu fali¢e 325.000€, ako bude viSe prihoda u odnosu 2021. godinu za 20%
falice 125.000€ (to je ustvari prihod u 2022, godinu), ako se ponovi 2019, godina nece nedostajati novca,
veé ¢e biti viSe 75.000€. Sundi¢ je kazao da se svi trebaju potruditi da se zaradi novac, na primjer da se
poveda cijena ulaznice. Smatra da se manjak novca moZe nadomjestiti. Sekuli¢ Puki¢ je kazala da ce
zaposieni mnogo bolje da rade, ako se uvaZe i da je tefko o&ekivati radni entuzijazam sa malim platama.
Raléevi¢ je zakljudio da zbog moguéeg manjka novea od 550,000€, za plate za april i maj, menadzment
ponovo predlaZe sastanak sa Ministarstvom finansija kako bi traili pomoé od njih za problematiéne
mjesece u kojima ée faliti novca. Sundié je kazao da je to iluzorno, jer je u ranijem periodu driava dala
novac iz razloga parkovima taénije o$tetila ih je za milion eura koliki bi bio prihod od ulaznica. Predstavnice
sindikata su kazale da se nakon potpisivanja Kolektivnog ugovora moie traZiti povecanje budieta.

Direktor je kazao da je Javno preduzeée pred zatvaranjem, bez obzira na uspjesnu poslovnu:godinu, zbog
niza propusta, zakonskih i drugih, iz ranijeg perioda. MenadZment kao ozbiljan i profesionalan tim'zahtjeva
da se sastane sa Ministarstvom finansija kako bi ih upoznall sa. svim detaljlma problematlke, oko

kolektivnog ugovora. Do K "
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Predsledmca sindikata Dragovi¢ je kazala direktoru Javnog preduzeca -da se pos n]egowm postupmma
zakljutuje da trenutno spori potpisivanje Kolektivhog ugovora samo- zbog Elana 19 Jer ga Je ranlje dva puta
bez problema potpisivao. _ Cny "1
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Irena Sekuli¢ Puki¢ je postavila pitanje menadimentu zaSto nije ranije osporavao Ko[ektiimi'd-ug{j‘vo:r i

fiskalni efekat koji je slat uz njega, a koji je bio za 40.000€ vedi nego ovaj sad. Pojasnite su lanovima U0

da se Ministarstvu dostavlja fiskalni efekat kolektivnog ugovora koji pokazuje koliko se povecava
otraznja*za plate~am&kom_pltu fmansuskuwmtuacu- Y reuzecu._ ——
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Raievi¢ je molio da se podijeli odgovornost izmedu menadimentaiUOu vezi sa usvajanjem Kolektivnog
ugovora, na sto je Sekuli¢ Duki¢ reagovala i kazala da je ovo naéin da se pladi UO. Dragovic je kazala da
oéekuje stav i zakljucak UQ.

UO je usvojio sledece zakljutke u vezi sa fiskalnim efektom predloga Kolektivnog ugovora:

Zakljucak 5.1.
UO je upoznat od strane menadZmenta sa fiskalnim efektima predloZenog kolektivnog ugovora u prisustvu
predstavnika sindikata, kao i sa potencijalnom problematikom usvajanja istog.

Zakljucak 5.2.
UO predlaie menadZmentu da u koordinaciji sa sindikatom i nadleZnim ministarstvom nastavi aktivnosti u
pravcu usvajanja kolektivnog ugovora koji je u skladu sa zakonom i pravima zaposlenih.

Sjednica je zavriena u 14.00 Casova.

o Sty
- *“ZAMENICA'PREDSIEDNIKA UPRAVNOG ODOBRA

- % Milica SljivanZanin
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ZAPISNIK OBRADILA
Radmila Vujotic¢
Podgorica, 15. novembar 2022. godine
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